Kozuti Kozlekedési Szolgaltatok Ideiglenes Agazati Parbeszéd Bizottsiga
Miikodési Szabalyzata
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A Koziti Kozlekedési Szolgdltatok Ideiglenes Agazati Pirbeszéd
Bizottsaga jellege, célja, feladata

A Kozuti Kozlekedési Szolgaltatok Ideiglenes Agazati Parbeszéd Bizottsaga (tovabbiak-

ban: IAPB) a szocialis partnerek kozépszintii egyiittmiikodési és érdekegyeztetd foruma.

Az IAPB célja az d4gazatban miikodé szervezetek tevékenységének hatékony eldsegitése, a

szocialis partnerség erdsitése, agazati megallapodasok megkotése.

Az TAPB alapveté feladatanak tekinti a munka vilagat érinté kérdések egyeztetését a
szocidlis partnerek kozott, ezekben kdzos szabalyok, ajanlasok kialakitasat és képviseletét.

Feladata a munkaadok ¢s munkavallalok kozos érdeke alapjan allast foglalni azokban a

crcr

Az TAPB konzultal a kormanyzati szervekkel az dgazatot kozvetlen érintd agazatpolitikai
kérdésekrdl, stratégiakrol, ezekrdl véleményt nyilvanit. A jogszabdlytervezeteket eldzete-

sen véleményezi, a végrehajtas tapasztalatait értékeli.

Az IAPB kapcsolatot tart az EU-ban miikodd agazati szocialis partnerekkel és bekapcsolo-

dik az EU égazati szocialis dialogusaba.

11
Alapelvek

Az TIAPB résztvevéi kolesonosen a konstruktiv egyiittmiikodésre torekednek.

Az TAPB résztvevéi kolcsondsen tiszteletben tartjak a szocialis partnerek jogszabalyon

alapul6 hatas- és illetékességi korét, jogositvanyait.

Az TAPB miikddése a realitison és megvalosithatosagon alapul. A résztvevék betartjak a
nemzeti torvényeket, az EU direktivakat, figyelembe veszik az 4gazatban megkotott
megallapodasokat, az elérhetd eréforrasokat, és vizsgaljdk a dontések hatasat az

agazatban.
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Az IAPB székhelye, elérhetésége

Budapest, Vigado u. 6. VI. em. Agazati Parbeszéd Kozpont
(Levélcim: 1054 Budapest, Alkotmény u. 3.)

Telefon: 235-4642 és 235-4643

Fax: 235-4644

E-mail: hangyasi.henriett@fmm.gov.hu ; meszaros.tunde@fmm.gov.hu

V.

Az IAPB osszetétele, szervezete

Az IAPB-ben a szervezeteket képviseld személyek a jogszabalyok és alapitd okiratuk sze-
rint szocialis parbeszédre ¢s megallapodasok megkdtésére felhatalmazott érdekképviseleti

szervek els6 szamu vezetdi, vagy a szervezet altal meghatalmazott 1 £6.

Az TAPB oldalait alapit6 szociélis partnerek:

» a munkaadoi érdekképviselet:
¢ Fuvarozo Vallalkozok Orszagos Szovetsége — FUVOSz
s Kozuati Kozlekedési Vallalkozasok Szovetsége — KKVSz
% Maganvallalkozok Nemzetkozi Fuvarozo Ipartestiilete — NiT-HUNGARY
% Magyar Koézuti Fuvarozok Egyesiilete - MKFE

» amunkavallaléi érdekképviselet:

% Autobusz-kozlekedésben Dolgozok Unidja — ADU

¢ Budapesti Kozlekedési Szakszervezetek Szovetsége — BKSzSz

¢ Hungarocamion Dolgozok Szakszervezete — HDSz

s Kozlekedési Dolgozok Szakszervezeti Szovetsége — KDSzSz

s Kozati Kozlekedési Szakszervezet — KKSz

s Kozlekedési Munkéstanacsok Szovetsége — KMSz

% LIGA Kozlekedési Szakszervezetek Agazati Szovetsége - LKSzSz

& Varosi Tomegkozlekedési Dolgozok Szakszervezeti Szovetsége — VIDSzSz

* Nemzetkozi €s Hivatasos Gépkocsivezetok Orszagos Szakszervezete — NeHGOSz
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Az TAPB munkajat tarselnokok iranyitjdk. A tarselnokoket a szociélis oldalak onalloan

jelolik. Az IAPB els6 tarselnokei:

» Munkaadoi oldal elsé tarselnoke: KKVSz delegaltja
» Munkavallaloi oldal elsé tarselndke: KKSz delegaltja

A tarselnokok elokészitik és koordinaljak az oldalhoz tartozé IAPB tagok munkajat,
vezetik az oldal tevékenységét a targyalasokon, kijelolhetik az oldal szovivdjét. A tars-
elnokok a targyalasok megszervezése €s lebonyolitdsa érdekében egylittmikodnek az

Agazati Parbeszéd Kozponttal és/vagy az agazat koordinatoraval/titkaraval.

Az IAPB-nak két allandé szakbizottsaga van:

a. Arufuvarozasi Szakbizottsag
Személyszallitasi Szakbizottsag

b. az IAPB indokolt esetben mas eseti bizottsagot hozhat létre.

Ha az IAPB a szakbizottsag javaslatat targyalja, a szakbizottsag elndke és a szakbizottsag

két oldalat képviseld tigyvivok teljes targyalasi joggal részt vesznek az IAPB iilésén.

A szakbizottsag munkdjat kiils6 szakértok segithetik, az iiléseken oldalanként maximum
két szakértd lehet jelen, felkérésre véleményt nyilvanithatnak, azonban sem tanacskozési

sem szavazati joguk nincs.

V.
Az IAPB szakbizottsdgainak feladata és miikidése

A szakbizottsagok feladata a szakmacsoportra vonatkozé javaslatok kidolgozasa, a kollek-
tiv megallapodasokban lefektetett elveknek megfeleld alkalmazas megoldédsainak kere-
sése, a szakmacsoport problémainak bemutatdsa, a szakmacsoportra vonatkoz6é megalla-
podasok gyakorlati rendelkezéseinek eldkészitése. A szakmacsoportra megkotott kollektiv
megallapodasok megvalosulasanak figyelemmel kisérése, értékelése és a sziikséges modo-

sitasok gyakorlati kidolgozasa.

A szakbizottsagokba a tagokat a szocialis partner szervezetek delegaljak. A szakbizottsag

tagjai koziil egy kozos elnokot valaszt. Az elndk iranyitja a szakbizottsdg munkdjat,
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kapcsolatot tart és kooperal a bizottsag tarselndkeivel. A szakbizottsagi targyaldsok
elokészitése és lebonyolitisa érdekében egyiittmiikodik az Agazati Parbeszéd Kozponttal

¢s/vagy az adgazat koordindtoraval/titkaraval.

A szakbizottsag szocialis partner oldalai allandd/vagy eseti iigyvivot valasztanak. Az
tigyvivok egyiittmiikodnek a szakbizottsdg elndkével, eldkészitik €s koordindljak az oldal

munkajat, vezetik a targyalo csoport tevékenységét a tdrgyalasokon.

A szakbizottsagi targyald csoportok jogaira és kotelezettségeire a VII. és VIIIL., a

szakbizottsag mitkddésére pedig a IX. — X. pontokban foglaltak iranyadok.

A szakbizottsag a targyalt témara vonatkozd megoldasi javaslatait tartalmazo hatarozatat,
a véleményét tiikrozé ajanlasait az IAPB elé terjeszti. A szakbizottsag hatarozatat,
ajanlasat a sziikséges indokolassal latja el, melybdl a dontés megalapozottsaga, az

esetleges kisebbségi vélemények €s indokai is kitlinnek.

A szakbizottsdg sajat miikodési szabalyzatot alkothat, azonban rendelkezései nem

lehetnek ellentétesek az IAPB Miikodési Szabélyzataval.

VI
Az IAPB jogositvanyai

Informacidkérés, informacio csere: mindkét oldal kérhet informaciot a masik oldaltél. A
kérés teljesitésével kapcsolatos valaszra altalaban irasban keriil sor. Legkésobb 30 napon

belil a kérdést felvetd szamara valaszolni kell.

Koordinacio: a felek kezdeményezése és igénye szerint. Igény szerint egylittmiikodésre

keriilhet sor barmely kérdés megoldasaban.

Javaslat benytjtasa: melyet a feleknek irasban kell megtennilik az altaluk célszertinek

tartott megoldas ismertetésével.

Megallapodas: a kozépszintre tartozd valamennyi munkaiigyi kapcsolatokat érintd és a

gazdalkodo szervezet miikodését alapvetden befolyasold kérdésben.

A felek kotelezik magukat arra, hogy e jogositvdnyokat kizardlag illetékességi ¢€s

hataskoriikben gyakoroljak.
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VII.
Az IAPB oldalak jogai

Véleménynyilvanitas,

Kérdésfeltevés, informaciokérés,

Javaslat benyujtasa,

Allasfoglalas kialakitasa,

Az IAPB iltal elfogadott vélemény és allasfoglalas nyilvanos kozzététele,

Az IAPB 6sszehivasat kezdeményezni.

VIII.
Az IAPB oldalak kitelezettségei

A korrekt partneri kapcsolatokra torekvés,

A hatas- ¢€s illetékességi korok betartasa,

A kozvélemény valosaght tajékoztatasa,

Ha a felek abban allapodnak meg, hogy éallaspontjaikat nem hozzak nyilvanossagra, akkor

az érintett kérdésben kolcsondsen tartozkodnak a nyilatkozattételtol.

IX.
Az IAPB miikiédése

Az TAPB sajat maga allapitja meg a miikodési szabalyzatat és éves miikodési iitemtery

szerint miikodik. Az IAPB sziikség szerint, de legalabb egy évben négyszer iilésezik.

Az TAPB iilés osszehivasat barmelyik oldal kezdeményezheti. Az iilés elokészitését az
IAPB tarselnokei végzik az Agazati Parbeszéd Kozpont és/vagy az agazati koordina-
tor/titkar kozremiikodésével. Az IAPB iilést a tarselnokok/vagy a veliik valo megéllapodas

szerint a Agazati Parbeszéd Kozpont és/vagy az agazati koordinator/titkar hivja ossze.

Az iilést megel6z6 legaldbb 14 nappal elébb meg kell kiildeni az IAPB tagjai részére az

irasbeli meghivot az {ilés jellege (konzultacid, véleményezés, dontés), az iilés helye,
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idépontja ¢és varhatd id6tartama, az aktudlis napirend megjeldlésével, a kapcsolddo

el6terjesztéseket, hatarozati javaslat tervezeteket.

Az TAPB iilését a tarselnokok vezetik, iilésenként véltakozva. A levezetd tarselnok
valtakozva ad szot az oldalak targyalocsoportjainak. Az ilés végén a levezetd tarselnok

Osszegzi az allaspontokat.

Az iilésekrol hangfelvételt, vagy jegyzOkonyvet kell vezetni, amely a koordinator/titkar
feladata. A jegyz6konyvnek tartalmaznia kell a napirendek szerinti tartalmi 6sszefoglalot,
az oldalak Osszesitett allaspontjanak lényegét €s igény szerint a kiilon véleményt. K6zos
hatarozat, ajanlas esetén ezek szoszerinti szovegét. A jegyzOkonyvet a készitdje aldirja és
az IAPB oldalainak 1-1 Kkijelolt tagja hitelesiti. Az elkésziilt hangfelvételt a

koordinator/titkar 5 évig 6rzi, a jegyzOkonyvet az oldalak tarselnokeinek at kell adni.

X
A megallapodasok rendje

Az TAPB munkaadéi és munkavallaléi oldalait egy-egy szavazat illeti meg. Az IAPB

dontéseit (megallapodas, ajanlés, vélemény) konszenzussal hozza meg.

A megallapodasokrdl, ajanlasokrol ¢és kozos megallapitasokrol zart rendszerd,
sorszamozott nyilvantartast kell vezetni és a hitelesitett szoveget az IAPB székhelyén kell

tarolni. Ezekrdl a koordinator/titkar koteles gondoskodni.



XI.
Egyéb kérdések

1) Az IAPB Miikodési Szabalyzat az elfogadasat koveté 15. napon 1ép hatélyba.

2) Az IAPB oldalai kotelezik magukat arra, hogy elfogadés utan a hatélyba 1épés idépontjaig

szervezeteiknél a Mlikddési Szabalyzat teljes szovegét kdzz¢ teszik.

3) Az IAPB oldalai megallapodnak abban, hogy az elfogadott Miikodési Szabalyzat

modositasanak kezdeményezéséhez mindkét oldal eldzetes egyeztetése sziikséges.

4) Az elfogadott Miikddési Szabdlyzatot az éagazati parbeszéd bizottsagokra vonatkozo

jogszabalyi valtozas esetén feliil kell vizsgalni.

XI1.
Zaradek

Az TAPB Miikodési Szabalyzatat a 2004. aprilis 22-i iilésen az IAPB szervezetek képvisel6i
egyhangulag elfogadtak.

Budapest, 2004. aprilis 22.

Munkavallaloi oldal Munkaadoi oldal
Tatai Janos Dénes Andras
tarselnok tarselnok



